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Sesso F | Data di nascita 22/10/1962 | Nazionalita faliana

Dirigente del Settore Tutela ambientale e Biodiversita, Promozione del Territorio e Sostenibilita della
Provincia di Pavia

(40 persone in staffy con competenze in materia di sviuppo economico, servizi allimpresa, verifiche di
compatibilita ambientale, prowedimenti autorizzatori progetti sottoposti a Valutazione di Impatto
Ambientale (MA) e verifica di assoggettabilita ala VA regionali/ministeriali, riascio prowedimenti
autorizzatori in ambito di attivita estrattive, espressione di pareri nellambito delle procedure
comunalifregionali/ministeriali in merito a piani di caratterizzazione, analisi di rischio, progetti di bonifica
/ messa in sicurezza operativa 0 permanente, rilascio certificazioni di awenuta bonifica di progetti di
bonifica, indagini per lindividuazione dei soggetti responsabili della potenziale contaminazione rilevata,
progetti per la definizione dei plumes di contaminazione, piani di intervento per la gestione dei casi di
inquinamento diffuso, rilascio autorizzazioni uniche gestione rifiuti, riascio autorizzazioni impianti mobili
di rattamento rifiuti, impianti in procedura ordinaria di stoccaggio e trattamento e recupero rifiui speciali
€ recupero agronomico, procedure amministrative e di controllo attivita concementi la gestione delle
terre e rocce da scavo, riascio Autorizzazioni Integrate Ambientali (AlA), Autorizzazioni Uniche
Ambientali (AUA), coordinamento sportelli unici alle imprese provinciali, semplficazione amministrativa,
rlascio autorizzazioni per la costruzione e lesercizio di impianti per la produzione di energia da fonte
rinnovabile e convenzionale, rilascio delle autorizzazioni agli elettrodotti di potenza inferiore o uguale a
150.000 volt, rilascio autorizzazionifpareri alle emissioni in atmosfera, in regime ordinario o in deroga,
per impianti industriali e artigianali, coordnamento Senizio di Viglanza ecologica volontaria della
Provincia di Pavia (G.E.V.), funzioni ecompiti in materia di miglioramento dellefficienza energetica degli
impianti termici civii siti sul territorio provinciale nei Comuni con popolazione inferiore ai 40.000 abitanti,
gestione e tenuta del Registro Unico del Terzo Settore, coordinamento delle attivita per la promozione
e lo sviuppo del Terzo Settore e per la regolamentazione dei rapporti tra la Pubblica Amministrazione
e Terzo Settore in ambito provinciale, attvita e sviluppo sistemi bibliotecari locali e biblioteche Enti
Locali, promozione di senizi e attivita culturali di rlevanza locale, attivita e sviuppo dei sistemi museali
locali, funzioni istituizionali amministrative in materia di imprese turistiche (classificazioni alberghiere,
controllo degli standard di qualita regionali sule strutture alberghiere e non aberghiere e verifica del
mantenimento nel tempo dei requisit), supporto e predisposizione atti correlati allattivita del Garante
dei detenuti, presidio dei processi legati alle poltiche dei tempi e degli orari e conciiazione tra vita
familare e lavorativa, gestione affivita connesse alla promozione delle Pari Opportunita sul teritorio
provinciale e supporto alla gestione delle iniziative previste nel programma di attivita della Consigliere/a
di Parita

Direttore della Divisione Sviuppo e Lavoro — Servizi alla Persona e allimpresa della Provincia di Pavia
(67 persone in stafff con competenze in materia di sviuppo economico, senvizi allimpresa, attivita
estrattive, bonifiche ambientali, autorizzazioni integrate ambientali, autorizzazioni uniche ambientali,
coordinamento sportelli unici ale imprese, semplficazione amministrativa, poliche del lavoro,
formazione professionale, istruzione, poliiche sociali, terzo settore, sport , giovani, pari opportunita e
cooperazione intemazionale; Dirigente del Settore Poliiche social, Terzo settore, Sport, Giovani, Pari
opportunita e Cooperazione intemazionale della Provincia di Pavig;

Dirigente del Settore Tutela Ambientale e ad interim (fino al 3 novembre 2011) del Settore Faunistico
Naturalistico della Provincia di Pavia (80 persone in staffy con competenze in materia di acqua, aria,
energia, rifiuti, atfvita estrative, paesaggio, pesca, riserve naturali, educazione ambientale,
pianificazione teritoriale, attivitd estrattive, bonifiche ambientali, autorizzazioni integrate ambientali,
autorizzazioni  uniche ambientali, coordinamento  sportelli unici alle imprese, semplificazione
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Dal 1° gennaio 2007 al 1° luglio 2011

Dall8 novembre 2004 al 1° gennaio

2007

Dal 4 ottobre 2006 al 1° giugno 2007

Dall8 novembre 2004 al 3 ottobre

2006

Dal 16 luglio 2003 all8 novembre

2004

Dal 1° febbraio 1998 al 15 luglio

2003

Dal 1° ottobre 1997 al 1° febbraio

1998

Dal 1° novembre 1989

Dal 9 novembre 1988
settembre 1989

Ottobre 1988

Da marzo a settembre

Luglio 2023

Dicembre 2020

Novembre 2017

Aprile 2015

Novembre 2013

al 11

1988

NOMNE
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amministrativa

Inquadrata come diigente a contratto a seguito di procedura concorsuale pubblca e contestuale
conferma dellincarico in essere di diretfore responsabile della Divisione agricoltura e riserve naturali
del Settore Agricoltura e, ad interim (dal 1° gennaio 2011) del Settore Faunistco Naturalistco della
Provincia di Pavia (68 persone in staff)

Direttore responsabile della Divisione Agricoltura e Riserve Naturali e del Settore Agricoltura della
Provincia di Pavia (68 persone in staff)

Dirigente responsabile ad interim anche del Settore Turismo della Divisione Territorio della Provincia
di pavia (12 persone in stafff con competenze in materia di iniziative promozionali, informazione e
accoglienza, agenzie diviaggio, professioni turistiche, proloco

Dirigente responsabile ad interim del Settore Faunistico Naturalistico della Divisione Agricoltura e
Riserve Naturali della Provincia di Pavia (33 persone in staff) con competenze in materia di caccia,
Riserve naturali, Pianificazione Faunisico Venatoria e di Mglioramento Ambientale, Pesca,
Pianificazione itica, Educazione ambientale

Dirigente responsabile del Senvizio Sviuppo agricolo presso il Settore delle Poltiche Agricole,
Faunistiche e Naturalistiche della Provincia di Pavia (35 persone in staff) con competenze in materia
di Organizzazione Comune di Mercato (OCM) vitivinicolo, OCM latte, fondo di solidarieta nazionale,
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) regionale, forestazione, zootecnia, agriturismi, prodotti tipici,
prodotti biologici, imprenditoria agricola professionale, fattorie didatiche, educazione aimentare,
pianificazione agricola e forestale

Quadro diigente — 1° contingente area quadri della Regione Lombardia (DPGR n. 51563 del
3.02.1998) (8 persone in staff)

Responsabile di Unita Operativa Organica della Regione Lombardia

Funzionario per lagricoltura, la zootecnia e le foreste con qualifica funzionale 8° presso il Settore
Agricoltura e Foreste della Regione Lombardia

Partecipante al corso per divulgatori agricoli specializzati in seguito a procedura concorsuale pubblica
(GU. n44 del 3.06.1988) ai sensi del reg. CEE 270/79 e corso residenziale di nove mesi presso il
consorzio interregionale per la formazione dei divulgatori agricoli (Cifda) di Minoprio (CO)

Progettista di formazione presso ELEA S.p.A — Olivetti formazione/consulenze - sede di Mrea (TO)

Cultore dela materia Patologia vegetale presso [istituto di Patologia vegetale della Facolta di Agraria
dellUniversita degli Studi di Mlano

Componente supplente Comitato Tecnico Regione Lombardia Servizio psico-pedagogico

Responsabile della trasparenza e della prevenzione della comuzione dellOrdine dei Dottori Agronomi
e dei dottori Forestali di Mlano (ODAF) fino allottobre 2021

Consigliere dellOrdine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali di Mlano - Province di Miano, Lodi,
Monza e Brianza e Pavia fino alfottobre 2021 e dal luglio 2023

Responsabile dela trasparenza e dela prevenzione dela corruzione per il periodo 2015-2017
dellOrdine dei Dottori Agronomi e dei dottori Forestali di Mlano (ODAF) fino al 26 aprile 2017

Componente dellOrganismo di Viglanza delAgenzia Provinciale per [Orientamento, i Lavoro e la
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Settembre 2013

Maggio 2012
Ottobre 2007

Settembre 2001

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Luglio 2021
Giugno 2021

Aprile 2018
Marzo 2017

Marzo 2017

Gennaio 2014

Maggio 2013

Novembre 2009

Maggio 1999

Giugno 1988

Ano accademico 1986/87

Ano scolastico 1980/81

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alre lingue

Curriculum Vitae Anna Betto

Formazione (APOLF) di Pavia fino al 2020

Rappresentante della Provincia di Pavia nella Gunta esecutiva della Fondazione “Pavia citta della
fomazione” fino al 2017

Componente supplente ufficio procedimenti discipiinari dellarea diigenti della Provincia di Pavia

Rappresentante Unione Province Lombarde nel Comitato di Sorveglianza previsto dai Programmi
operativi (Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013)

Presidente associazione Onlus Mtasicura (fino a luglio 2003)

Partecipazione 1°edizione di Leamning to learn — Dinamiche gruppali, processi
istituzionali e cambiamento istituzionale

Conseguimento  Master in  SMART WORKING MANAGEMENT presso Smart
Working Academy

Conseguimento Diploma di Master Universitario di secondo livello in Management
e Innovazione delle Pubbliche Amministrazioni (MPA) presso [Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Mlano

Ammissione alla VI edizione dellExecutive Master in Management e innovazione

delle Pubbliche Amministrazioni (MPA), presso [Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Mlano in seguito a valutazione CV e colloquio di selezione

Conseguimento Business C1 level - ABA English presso American and English Academy
Conseguimento Upper intermediate - B2 level - ABA Engdlish presso American and English Academy
Iscrizione Master Universitario in Management & E-governance per la Pubblica Amministrazione
dell'Universita Lum Jean Monnet

Conseguimento Intermediate certificate “the Shenker method” a Pavia

Abiitazione allfesercizio della professione di Dottore agronomo in seguito a superamento delfesame
di Stato nella prima sessione relaiva allOrdinanza Mnisteriale dellanno 1998

Conseguimento Borsa di studio AA 1988/89 “Fondazione Ing. A Gini" di Padova per un soggiomo di
studio di 12 mesi presso il Department of Phytopathology dellAgricoltural University di Wageningen
Departement of Biochemistry and Agricoltural Biochemuistry The University College of Wales
Aberystwyth

Conseguimento diploma di laurea in Scienze Agrarie presso la Facolta di Agraria dellUniversita degli
Studi di Mlano con votazione 110/110

Conseguimento diploma di maturita classica presso il Liceo Ginnasio “Severino Grattoni” di Vioghera

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
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Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese C1 C1 C1 C1 B2
Business C1 level - American British Academy, - Babbel

Livell: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avenzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative ~ Buone capacita di relazione maturate in seguito allesperienza lavorativa e cutturale acquisita nonché
ala partecipazione a specifici corsi di formazione:
“Lefs takk...advanced’- Corso organizzato da PaviaSviluppo, Azienda speciale Camera di Commercio
di Pavia — Pavia, maggio —giugno 2017; “Master breve in comunicazione efficace e public speaking”
swolto acura di Cammegie Academy - Mlano dal 22 al 24 marzo e dal 10 al 12 maggio 2013

Competenze organizzative e  Buone capacita organizzative maturate in seguito allesperienza lavorativa e culiurale  acquisita
gestionali  honché alla partecipazione a specifici corsi di formazione:

“Procedure semplificate- analisi dei primi impatti attesi~ FormezPA - Webinar della durata di 1,5 ore
—28 marzo 2023; “l nuovo confratto colletivo nazionale dilavoro relativo al personale dellarea delle
funzioni locali per il triennio 2016-2018" - NeoPA - Webinar della durata di 4 ore —22 gennaio 2021;
“Smart working e gestione documentale.Modelli integrati di comunicazione digitale tra ent” -
FormezPA - Webinar della durata di 1,5 ore — 09 lugio 2020; “Conoscereil proprio personale:
lassessment delle competenze e la gap analysis” - FormezPA - Webinar della durata di 1,5 ore —23
giugno 2020; “Performance, anticorruzione e frasparenza:un approccio sistematico” FormezPA -
Webinar della durata di 1,5 ore — 28 maggio 2020; “Gli strumenti tecnologici: le nuove piattaforme
come strumento per semplificare le relazioni tra imprese e amminitrazione. La piattaforma Unipass”
- FormezPA - Wehinar della durata di 1,5 ore — 03 giugno 2019; “l valore del capitale sociale”
Politecnico di Mlano, 9 aprile 2019; “Anticorruzione e valutazione del rischio nelle amministrazioni
locali e temitoriali” organizzato dalla Fondazione Scuola di Governo locale Giandomenico Romagnosi
- Collegio Cairol, Pavia — dal 7 ottobre al 4 novembre 2015 per complessive 30 ore; “La disciplina
delle incompatibilita allinterno della PA: profii giuslavoristici e penalistici” - Provincia di Pavia, 3 luglio
2014; “Larmonizzazione contabile” - Provincia di Pavia, 27 maggio 2014; “Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici” - Provincia di Pavia, 5 marzo 2014;"La Responsabilita dei Dirigenti, dei
Segretari Comunali, delle Posizioni Organizzative e dei Funzionari® — Provincia di Pavia, 27 Marzo
2013"; “La Legge Anticorruzione — Impatto su Personale e Organizzazione” — Provincia di Pavia, 27
Febbraio 2013; “La mediazione sociale dei conflitti e il ruolo delUNAR e delle reti temitoriali
antidiscriminazioni nella prevenzione e rimozione dei fattori di rischio” — Pavia, 22 giugno 2012; “La
Gestione del Personale” organizzato dalla Provincia di Pavia i 20 e 21 Dicembre 2012; "I Sistema
dei controlli” svolto a cura di REF, nel dicembre 2002; “Fare sistema per la competitivita del territorio
della provincia di Pavia” corso organizzato sulle tematiche del marketing temitoriale da FORMAPER
di Mlano presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Pavia per un totale
di 10 gomate tra settembre e dicembre 2001 “Come gestire le Riunioni” swvolto a cura di REF nel
marzo 2001 per un totale di quattro giomate; “Percorso formativo sulla comunicazione integrata per
il personale degli STAP” della durata di quatiro giomate, svolto a cura di REF nel gennaio 2001; “La
gestione del Team di problem solving” seminario a cura di REF, della durata di due giomate, seguito
nel gugno 1999; “l1 ruolo dei Responsabili di UO dopo fapplicazione dela LR. Lombardia 16/93”
tenuto nel settembre 1997 per una durata di 2 giomate; “Le funzioni della leadership presso
Spazioregione” tenuto I8 e il 9.10.1997 presso REF a Milano

Competenze professionali  Buone capacita tecniche maturate in seguito allesperienza lavorativa acquisita nonche alla
partecipazione a specifici corsi di formazione:
“Diritto e autorizzazioni ambientali”- Format srl - Webinar della durata di 4 ore — 15 ottobre 2024;
“La nuova riforma del Terzo Settore e il ruolo delle autonomie local” - Ahena Research — Webinar
svolto il 29 agosto 2022; Le ulime novita sui termini del procedimento amministrativo” - Formez PA
Webinar della durata di 1.5 ore — 23 febbraio 2022; “Le misure previste dal nuovo decreto
semplificazioni in materia di transizione energetica ed ecologica e di valutazione di impatto
ambientale” - Fomez PA Webinar della durata di 1.5 ore — 21 settembre 2021; “La responsabilita
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dellagente pubblico a seguito dellapprovazione del decreto semplificazioni” - UPI Emiia Romagna
Webinar della durata di 4 ore — 16 aprle 2021; “Le novita sui rfiuti nel Dlgs. n. 116/2020:
classificazione rifiuti urbani e asimilati e la Tariifiuti speciali e pericolosi, il nuovo sistema di controllo
“‘Ren” UPI Emiia Romagna Webinar della durata di 4 ore — 26 gennaio 2021; “l Prowedimento
Autorizzatorio  Unico Regionale-approfondimento” FormezPA - Webinar della durata di 1,5 ore —09
luglio 2020; “L’Autorizzazione Unica Ambientale (AUA)” FormezPA -Webinar dela durata di 1,5 ore
— 02 luglio 2020; “I labirinto delle autorizzazioni.Tra opzioni che si mottiplicano e semplificazioni che
complicano” percorso formativo on line - EDA PRO si — 27 aprile 2020; “Coronavirus, la risposta
dellEuropa” - FormezPA - Webinar della durata di 1,3 ore — 9 aprile 2020; “Principi di contabilita e
bilancio per gli Enti local” - della durata di1 giomata —ANCI Lombardia —25 ottobre 2019; “Comuni
smart per favorire lo sviuppo di risorse, competenze e sensibilita nei Comuni della Lombardia” -
Qualita di acqua, terra, aria - della durata di 1 giomata — ANCI Lombardia —09 lugiio 2019; “Comuni
smart per favorire lo sviuppo di risorse, competenze e sensibilita nei Comuni della Lombardia” - |
Comuni e lambiente - della durata di 1 giomata — ANCI Lombardia — 25 giugno 2019; “La VIA
regionale” FormezPA - Webinar della durata di 1,5 ore — 04 dicembre 2018”; “L’Autorizzazione Unica
Ambientale (AUA)” FormezPA -Webinar della durata di 1,5 ore —22 novembre 2018; “La Conferenza
dei Senvizi nei procedmenti in materia ambientale” — FormezPA - Webinar della durata di 1,5 ore —6
novembre 2018; “Sintel e procedure semplificate per gli acquisti in economia” e “Sintel e procedure
economicamente pil vantaggiose e mullotto” — Regione Lombardia — Pavia, 21 marzo 2018;
“Contratti ed appalti pubblici: attuazione della nuova nomativa tra efficienza qualita e trasparenza”
Universita Cattolica del Sacro Cuore - Mlano, 26 gennaio 2017; “Codice dei contratti ed afidam enti
sotto soglia— Provincia di Pavia, 6 dicembre 2016; “Corso di perfezionamento in diritto del lavoro” V
edizione - Universita degli Studi di Pavia — Diparimento di giurisprudenza — Pavia, dal 6 marzo 2014
al 26 giugno 2014 per complessive 60 ore; “l senvizi pubblici locali e le societa partecipate degii Enti
locali — Sistemi e modelii di controllo delle societa partecipate: dal DL 174/2012 al piano triennale di
prevenzione ala corruzione” — Magenta, 6 novembre 2013; “Le regole per lafidamento nel settore
dellacqua e del senvizio idrico integrato” — Provincia di Pavia, 4 marzo 2013; “Le novita sulla gestione
dei rifiuti e sullautorizzazione unica ambientale” a cura di Economos sas " —Mlano 1° febbraio 2013;
“Gli effetti della manowa di finanza pubblica, approvata con D.L. n. 78/2010, convertito in Legge n.
122/2010, sula gestione organizzativa e del personale negli Enti Locali' Fondazione Romagnosi —
Provincia di Pavia, 24 maggio 2011; “l procedimento amministrativo dopo le modifiche apportate
dalla 69/2009" SSPAL — Provincia di Pavia, in data 28/6/2010 e 5/7/2010 per un totale di 12 hh;
"Corso di informazione e formazione per lavoratore ai sensi degli art. 36 e 37 del dlgs 81/08 e sm.i."
De Lucchi — Provincia di Pavia, 14 maggio 2009 4 h; "La gestione del bilancio alla luce della revisione
dei nuovi principi contahili da parte dellosservatorio per la finanza e la contabilita’ degli enti locali*
Provincia di Pavia, 23 giugno 2009, 3 h; “Strumenti per lattuazione delle poliche agricole regionali
in agricoltura” della durata di 1 giomo ftenutosi il 17 febbraio 2009 presso la sede dela giunta
Regionale Lombarda; “Applicazione lotus notes: back office” tenutosi dal 4 al 6.10.1999 per la durata
complessiva di 21 ore; “Guritel” svoltosi il 19.05.1999; “Le banche dati stairs” tenutosi dal 17.05.1999
al 18.05.1999 per la durata complessiva di 14 ore; “Folio views avanzato” svoltosi dal 7.04.1999
all’8.04.1999 per la durata complessiva di 14 ore; “Lotus notes —posta eletironica” svoltosi il 25.5.1998
presso pc-express education BM - sede di Milano; “internet — livello base” svoltosi il 18. 03.1998;
“Excel base” della durata di 21 ore dal 18 al 23.11.1998 presso pc-express education IBM - sede di
Miano; “Word 6 per windows” della durata di fre giomate (21 ore) a cura del Senvizio Formazione
Direzione Generale Affari Generali e Personale; “Applicazione folio views” della durata di quattro
giomate dal 19 al 24111997 (28 ore) a cura del Senizio Formazione Direzione Generale Affari
Generali ePersonale della Regione Lombardia; “Lotus 1-2-3 base in ambiente Windows” della durata
di tre giomate acura di IREF dal 26 al 28.4.1997

Competenze informatiche  Buona padronanza degli stumenti Mcrosoft Office e Apple

Altre competenze Brevetto PADI — Badge Corso di cucina monotematico

Patente diguida Patente B/Patente di guida nautica entro i 10 m per mezzi a motore B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ |

Conferenze  Relatore alla Tavola rotonda workshop progetto Nutribudget - 3 maggio 2023 - Velezzo Belini (PV)
Presentazioni
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Curriculum Vitae Anna Betto

Relatore al Convegno "La sostenibilita nel recupero dei fanghi biologici in agricoltura” — Sala Pirell,
14 ottobre 2022 — Mlano

Relatore al Convegno "La sostenbilita dei fanghi biologici in agricotura nellera delleconomia
circolare e della resiienza" - Acquario Civico e Stazione Idrobiologica di Miano, 26 maggio 2022 -
Milano

Relatore allincontro organizzato nellambito degli Stati Generali dellAmbiente  “Dai fanghi di
depurazione ai gessi di defecazione” — Sala consiliare, 25 ottobre 2019 - Municipio di Cavenago
dAdda (LO)

Relatore al Convegno “Contratto di Fiume: Olona meridionale” — Castello di Belgioioso, 5 ottobre 2019
— Belgioioso (PV)

Relatore al Convegno “Uso dei fanghi in agricoltura: dai dati di confrollo agli impatti sulla salute” — Aula
Megna Collegio Ghislieri, 20 settembre 2019 - Pavia

Relatore ala Tawola Rotonda “Riesame dela nomativa rifiui ed applicabilita ale attvita di
disinfestazione e derattizzazione” — Disinfestando 2019 — 6 marzo 2019 — MCo Mlano Congressi —
Milano

Relatore alla Tavola Rotonda “lI rudlo della sociologia nella governance del fenomeno migratorio:
Universita e agenzie del teritorio insieme” — Aula Grande, Universita degli Studi di Pavia, 13 ottobre
2017 - Pavia

Relatore al Convegno “Contaminazione delle acque sotterranee e tecnologie innovative di bonifica in
Lombardia” organizzato da Regione Lombardia — Auditorium “Giorgio Gaber”, 28 seftembre 2015 —
Milano

Partecipazione  a gruppo di lavoro che ha condotto la concertazione per la definizione del
“Memorandum of understanding between the govermment of the Republic of Sierra Leone and tf.a.
(company being formed by italian entreppreneurs) regarding the rice self-sufficiency project in Sierra
Leone” sottoscritto a Miano il 13 ottobre 2010

Partecipazione al gruppo di lavoro che ha condotto la concertazione per la definizione dell “Accord
cadre entre le gouvemnement de la Republique du Cameroun represente par le Mnister de
[Agriculture et du Developpement Rural et la societe Auriz Cameroun s.a. relatif ala redlisation du
projet autosuffisance en riz au Cameroun” sottoscritto a Yaounde il 3 ottobre 2010

Estensore Piano Faunuistico-Venatorio e di miglioramento ambientale del territorio della Provincia di
Pavia (2006-2010)

Relatore al convegno “Nutrizione del riso e fertiita della risaia” organizzato da Provincia di Pavia, Ente
Nazionale Risi e Universita degli Studi di Mlano - Centro Ricerche Ente Risi — 17 febbraio 2006 —
Castelo dAgogna (PV)

Plant biodiversity in the botanic alpine garden of Pietra Corva, poster presentato in occasione della
5° International Conference on Serpentine Ecology, 9-13 maggio 2006 - Siena

Mneralogic and petrographic characterization of Pietra Corva ophiolitic soils, poster presentato in
occasione della 5° International Conference on Serpentine Ecology, 9 -13 maggio 2006 - Siena

Incidence of Escain talian Vineyards - presentata al 10° congresso “Medterranean phytopathological
union”, 1-5 giugno 1997 Montepellier

Stemphylium, pleospora and alternaria airspores in a pear tree orchard: a three years quantitative
monitoring in ltaly — presentata al 1st European Symposium on Aerobiology 11-13 settembre 1996
Santiago de Compostela

| pioppi — rivista bimestrale Sentieri del Ticino - anno 2 n. 3/4 1990

La robinia — rivista bimestrale Sentieri del Ticino - anno 2 n. 2 marzo aprile 1990

© Unione europea, 2002-2018 |europass.cedefop .europa.eu Pagina 6/7



§<eu ropass Curriculum Vitae

Anna Betto

Dati personali Autorizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati

personali

Anna Betto

Firmato digitalmente da:

BETTO ANNA

Firmato il 24/02/2025 12:27

Seriale Certificato: 2391933

Valido dal 26/04/2023 al 26/04/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu

Pagina7/7



		2025-02-24T11:27:31+0000
	BETTO ANNA




